EESTI METODISTI KIRIK

POHIKIRI

| peatikk
ULDSATTED

8 1. Eesti Metodisti Kirik (edaspidi EMK) on (ks osa tilemaailmsest kristlikust
kirikust. Metodisti kirik kasvas vélja XV 111 sajandil Inglise kirikust.

8 2. EMK on piiskopliku struktuuriga kirik, kellel on enesekorralduse ja
omavalitsemise Gigus ja kes koosneb Eesti VVabariigis asetsevatest metodisti
kogudustest.

8 3. EMK on Eesti Piiskopliku Metodistikiriku digusjarglane.

8 4. EMK on eradiguslik juriidiline isik koos sellest tulenevate Giguste ja
kohustustega. Tal on oma pangaarved, pitsat ja atribuutika.

8§ 5. Ké&esoleva pohikirja alusel tegutsevad EMK kogudused on juriidilised isikud.
Kdik kinnisvarad ja kinnisasja oluliste osadena mittekasitatavad kirikuhooned kui
vallasasjad on EMK omanduses ja nende eest hoolitsevad EMK kogudused, kelle
kasutusse need on antud seaduslikul alusel.

8 6. EMK kirikuvalitsus asub Tallinnas.

Il peatikk
EMK TEGEVUSE EESMARGID JA OPETUSLIK ALUS

8 7. EMK tegevuse peamised eesmargid on:

1) Jumala Sona kuulutamine;

2) korrapérane sakramentide jagamine;

3) usulise, kblbelise ja haridusliku kasvatustoo tegemine;
4) vaimulike to6tegijate koolitamine;

5) kristliku kultuuri edendamine.

8 8. EMK 0petuse ja tegevuse aluseks on Vana ja Uus Testament, Apostlik, Nikaia ja
Athanasiuse usutunnistus, metodisti usuartiklid, kirikukord ja muud kirikusisesed
digusaktid.

8 9. Abindud EMK eesmérkide saavutamiseks:
1) liikmete koondamine kogudustesse, kes tegutsevad thise EMK Pohikirja alusel;

2) jumalateenistuste ja vaimulike talituste korraldamine sakraalhoonetes;
3) jumalateenistuste ja vaimulike talituste korraldamine ravi-, dppe- ja



hoolekandeasutustes omaniku v6i asutuse juhi, kinnipidamisasutustes vangla
direktori, kaitsevées véeosa ulema ning Kaitseliidus maleva pealiku loal,

4) laste, noorte, meeste ja naiste t66 korraldamine;

5) diakoonia ja heategevuse, sotsiaaltdo, mitmesuguste laagrite, seminaride,
konverentside korraldamine;

6) sise- ja valismisjoni ning evangelismitd0 arendamine;

7) vaimulike koolitamine ja ordineerimine;

8) toetuste ja stipendiumite jagamine;

9) uute koguduste rajamine;

10) ajakirjade, 6ppematerjalide, trikiste, raamatute, audio- ja videomaterjalide
kirjastamine vdi valmistamine ja levitamine;

11) kontaktide loomine teiste kirikute ja kristlike organisatsioonidega kodu- ja
valismaal;

12) EMK t00ks vajalike to6organite asutamine.

111 peatiikk
EMK VAIMULIKUD TALITUSED, VAIMULIKUD JA NENDE
TEENISTUSRIIETUS

8 10. EMK kohustuslikud vaimulikud talitused on:

1) ristimine

2) armulaud

3) konfirmatsioon

4) ristitud voi tunnistavate liikmete vastuvotmine

5) laulatus

6) matus

7) avalik jumalateenistus

8) vanemate ja diakonite ordinatsioon

9) kutsetddliste dnnistamine

10) nurgakivi panemine, kirikuhoonete jt EMK t66ks vajalike ruumide
dnnistamine.

§ 11. EMK vaimulikuks v6ib olla isik, kellel on h&éledigus kohalike omavalitsuste
valimistel. EMK vaimulikud on:

1) ordineeritud vanemad
2) ordineeritud diakonid
3) kohalikud pastorid (ilma piiskopi ordinatsioonita, vt § 29 Ig 6c).

8 12. EMK vaimulik ei v0i avaldada temale erapihil voi hingehoidlikul vestlusel
usaldatut, samuti isikut, kes erapihil vdi hingehoidlikul vestlusel kais.

8§ 13. EMK vaimulike teenistusriietuseks v6ib olla alba, luterok, talaar voi tldlevinud
pidulik riietus, seni kuni pole kehtestatud tihtne teenistusriietus kirikusiseste aktidega.
EMK vaimulikud véivad kasutada vaimulikusarki ja kristliku simboolikaga stoolat,
mille liturgilised vérvid vastavad kirikukalendrile.



v Qeat[jkk
EMK LIIKMED, NENDE OIGUSED JA KOHUSTUSED

8§ 14. EMK koosneb kogudustesse kuuluvatest ristitud ja tunnistavatest litkmetest.
Kuigi EMKSs peetakse ristitud liikmete le arvestust, loetakse kiriku passiivse ja
aktiivse haalebigusega litkmeteks ainult tunnistavaid litkmeid.

8 15. Metodisti koguduse ristitud v6i tunnistav liige on Ghtlasi Eesti Metodisti Kiriku
ja Uleilmse Kiriku kui terviku liige.

8 16. Ristitud liikmed on kaik ristitud inimesed, kes vOetakse kogudusse vastu
ristimise kaudu vdi kes kannavad oma litkmelisuse Ule pérast ristimist mdnes teises
koguduses. Need, kes on ristitud vaikelapsena, ei saa tunnistavaks liikmeks enne, kui
nad on ise vdimelised tunnistama oma usku.

8 17. Tunnistavad liikmed on kdik ristitud inimesed, kes on saanud liikmeks oma
kristliku usu tunnistamise kaudu ristimisel, lilkmeks dnnistamisel, ristimistdotuste
kinnitamisel vdi oma liikmelisuse Glekandmisel ménest teisest kogudusest.

8§ 18. EMK liikmetel litkkmemaksu ei ole. Nad toetavad kohalikku kogudust
kiimnisega vdi vabatahtlike annetustega.

§ 19. EMK liikme Gigused:

1) lgaisik, kes on véhemalt 15-aastane ja on ristitud, tunnustab EMK &petust ja
korda, voib iseseisvalt astuda EMK koguduse liikmeks v6i lahkuda
kogudusest vastavalt pdhikirjas ettenahtud korrale (vt § 20 Ig 2).

2) Noorem kui 15-aastane laps, kes on ristitud, v0ib saada dnnistatud kogudusse
oma vanemate voi eestkostja loal.

3) Haaledigus ning aktiivne ja passiivne valimisdigus on teovdimelistel
tunnistavatel liilkmetel alates 18. eluaastast.

§ 20. EMK  liikmeks vastuvotmise ning lilkmeskonnast véljaastumise ja
valjaarvamise tingimused ja kord:

1) Kui ristitud liige on saanud ettevalmistavat dpetust, vOetakse ta vastu
tunnistavaks liitkmeks koguduse juhatuse poolt pastori ettepanekul. Liikmeks
dnnistamine toimub vastava EMK rituaali jérgi.

2) lga liige voib vabalt EMK liikmeskonnast valja astuda, kui ta esitab kirjaliku
avalduse kohaliku koguduse juhatusele.

3) Teise EMK kogudusse ule lainud liige kustutatakse eelmise koguduse
nimekirjast.

4) Teise konfessiooni Gle ldinud liige loetakse EMK liikmeskonnast
valjaastunuks.

5) EMK liige, kes on vahetanud elukohta ja kelle uus aadress on jdé&nud kolme
aasta jooksul teadmatuks, loetakse lilkmeskonnast véljaastunuks.

6) Liikme vdib EMK liikmeskonnast kustutada, kui ta pdhjendamatult ei vota osa
kohaliku koguduse elust kolme aasta jooksul.

7) EMK liikmeskonnast kustutatakse surma labi lahkunud liikmed.

8) Kui EMK liige ei ela enam Puhakirja ja metodisti Kiriku dpetuse ja pohimdtete



9)

kohaselt, ei vota kuulda noomimist ega paranda meelt, arvatakse ta védlja EMK
liilkmeskonnast. VVastava otsuse teeb kohaliku koguduse juhatus pastori
ettepanekul.

Valjaarvatud litkmel on 6igus podrduda EMK Kirikuvalitsuse poole oma
diguste ennistamiseks EMK liikmena.

§ 21. EMK liikme kohustused:

1)
2)
3)

Taita kdesoleva pohikirja ndudeid.

Juhinduda EMK juhtivorganite otsustest.

Elada vastavalt Puhakirja ja metodisti kiriku dpetusele ja rakendada ellu selle
pohimatteid.

V peatikk
EMK STRUKTUUR JA JUHTIMINE

§ 22. EMK jaguneb kogudusteks.

8§ 23. EMK ja tema koguduste juhtimis- ja jarelvalveorganid on:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

aastakonverents;
piiskop;
superintendent;
kirikuvalitsus;
ordinatsioonikomisjon;
revisjonikomisjon;
koguduse pastor;
koguduse konverents;
koguduse tldkoosolek;

10) koguduse juhatus;
11) koguduse revisjonikomisjon voi revident.

8§ 24. EMK t06d juhib superintendent.

1)

2)

EMK juhtimisorganiteks on aastakonverents ja kirikuvalitsus. EMK
jarelvalveorganiks on revisjonikomisjon.

EMK koguduste juhtimisorganiteks on koguduse konverents ja juhatus. EMK
koguduste jarelvalveorganiks on kohaliku koguduse revisjonikomisjon vdi
revident.

§ 25. EMK to6organid on:

1)
2)

kantselei;

EMK Teoloogiline Seminar — riiklikult akrediteeritud rakenduslik erakdrgkool
(edaspidi seminar), mis juhindub oma tegevuses seminari pohikirjast.
Seminari p6hieesmargiks on anda kdrgemat usuteaduslikku haridust ja
valmistada ette metodisti kirikule vaimulikke ja kutset66tajaid mitmesugustes
kristlikes todvaldkondades, pidades silmas EMK vajadusi.

Seminari juhtimisorganiteks on eestseisus ja rektor, seminari eestseisuse
taitevorganiks on rektori néukogu. EMK kui omaniku padevusse kuulub:



1) seminari tegevuseks diguslike, majanduslike, organisatsiooniliste ja
muude tagatiste loomine;

2) seminari tegevuse alustamine ja ldpetamine;

3) seminari pdhikirja ning selles tehtud muudatuste ja taienduste
Kinnitamine;

4) seminari aastaeelarve ning tulude ja kulude aruande kinnitamine;

5) seminari rektori ametisse kinnitamine kolmeks aastaks ja tema ametist
vabastamine;

6) seminari eestseisuse kinnitamine;

7) seminari tegevuse kontrollimine ja lahkhelide lahendamine eestseisuse
ning rektori ndukogu too6s.

3) sihtasutus EMK Kristlik Laager Giideon (edaspidi laager) kui eradiguslik
juriidiline isik, mis juhindub oma tegevuses laagri pdhikirjast ja mille
juhtimisorganiteks on laagri juhatus ja ndukogu.

Laagri padevusse kuulub:

1) korraldada mitmesuguseid avalikke dritusi laagri rahaliste ja esemeliste
vahendite hankimiseks (kontserdid, oksjonid, loteriid, loengud,
korjandused, hoogtdodritused jne);

2) rajada laagri koosseisus turvakodusid, toitlustusasutusi (ka supik6dgid)
ja hoolekandeasutusi (lastekodud jt);

3) korraldada konverentse, seminare, 6ppekogunemisi, nditusi jm Uritusi;

4) omandada ning ndukogu ndusolekul védrandada nii kinnis- kui
vallasvara.

4) Mittetulundusiihing Lastekeskus Tahetorn (edaspidi keskus), mis tihendab
kristliku hoolekande p6himdtete alusel vabatahtlikult tegutsevaid inimesi ja
mille Uheks eesmargiks on kaasa aidata hoolekandesusteemi valjaarendamisele
EMKs. Keskuse kdrgeimaks organiks on uldkoosolek. Keskust juhib kolme
kuni viie litkmeline juhatus.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

1) keskuse pdhikirja muutmine;

2) eesmérgi muutmine;

3) juhatuse litkmete madramine;

4) muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga
antud teiste organite padevusse.

5) tooks vajalikud toimkonnad, osakonnad, komisjonid, komiteed jne.
VI peatukk
EMK AASTAKONVERENTS

8 26. EMK Aastakonverents (edaspidi aastakonverents) on EMK korgeim
seadusandlik ja korraldav organ. Tal on oma keskkassa ja muud vajalikud sihtfondid.

8 27. Aastakonverentsid on korralised ja erakorralised.



1)

2)

Korralise aastakonverentsi kutsub kokku piiskop, selle puudumisel
superintendent, tks kord aastas, tavaliselt aasta esimesel poolel, Kiriku
tegevuskava, aastaaruande ja eelarve kinnitamiseks ja muude k&esoleva
pohikirja alusel aastakonverentsi vdimupiirkonda kuuluvate kiisimuste
arutamiseks ja otsuste tegemiseks.

Erakorralise aastakonverentsi kutsub kokku piiskop, selle puudumisel
superintendent, vajaduse korral voi kui vdhemalt 1/3 EMK koguduste juhatusi
seda nBuab. Sel juhul kasitletakse vaid kokkukutsumise pdhjuseks olnud
valdkonda.

8§ 28. Aastakonverentsi voimupiirkonda kuulub:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

EMK strateegiliste eesmarkide seadmine ja dpetuslike pdhimdtete késitlemine
ning lahenduste leidmine nende saavutamiseks;

EMK piiskopi valimine;

superintendendi, kirikuvalitsuse, revisjonikomisjoni ja ordinatsioonikomisjoni
valimine ja nende volituste 16petamine;

EMK vaimuliku tegevuse aruande ja tegevuskava Kinnitamine;

kirikuvalitsuse majandusaasta aruande ja eelarve ning revisjonikomisjoni
aruande ja ettepanekute Kinnitamine;

aastakonverentsi tdoorganite aruannete kinnitamine, nende Glesannete
maéaratlemine ja volituste I6petamine;

EMK koguduste asutamise ja likvideerimise kinnitamine;

teiste kristlike organisatsioonide liikmeks astumise vai neist valjaastumise
otsustamine;

pastorite ordinatsiooni ja aastakonverentsi liilkmestaatusega seotud kusimused,;

10) kandidaatide kinnitamine, kes EMK l&hetusel asuvad 6ppima valjaspool EMK

Teoloogilist Seminari;

11) EMK kinnisvara vodrandamise, pantimise ja kinnisvara kasutusse voi

kasutusvaldusesse andmise lle otsustamine;

12) EMK {ihistes huvides kogudustele maksude méaramine;
13) kirikusiseste aktide vastuvdtmine ja kinnitamine;
14) EMK pdhikirja vastuvdtmine, selle muutmine voi tdiendamine;

8 29. Aastakonverentsi haalediguslikud liikmed on:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

piiskop;

superintendent;

kirikuvalitsuse liikmed;
ordinatsioonikomisjoni liikmed,;
EMK Revisjonikomisjoni esimees;
vaimuliklitkmed:

a) aastakonverentsi taisliikmed. Taisliige on piiskopi poolt ordineeritud
vaimulik, kes on saanud vastava teoloogilise ettevalmistuse. (Kaesolev
noue ei kehti nende kohta, kellel enne 1. septembrit 1998 polnud
vBimalik omandada teoloogilist haridust.)

b) aastakonverentsi prooviliikmed. Prooviliige on pastori kohuseid
taitev isik, kes, dppides teoloogilises dppeasutuses, valmistub saama



aastakonverentsi taisliikmeks ja kellel puudub veel vaimuliku
ordinatsioon.

c) kohalikud pastorid. Kohalik pastor on pastori kohuseid téitev isik,
kellel puudub teoloogiline ettevalmistus.

7) ilmikliikmed. Reeglina on selleks uks saadik igast EMK kogudusest, kes
valitakse kohaliku koguduse konverentsi poolt. Kogudus, kus on rohkem kui
uks pastor, on esindatud saadikutega vastavalt pastorite arvule. lImikliikme
haaledigus ei laiene kisimustele, mis kasitlevad vaimulike tegevust ja
ordinatsiooni.

8 30. Aastakonverentsi ainult sénadiguslikud litkmed on EMK pearaamatupidaja,
EMK toimkondade liikmed, samuti kohalikud jutlustajad v&i diakonissid, kelle
osalemist peab kirikuvalitsus vajalikuks.

8§ 31. Aastakonverents on otsusepédev, kui kohal on vdhemalt 1/3 aastakonverentsi
liilkmetest. Otsused tehakse lihthd&leenamusega. VVordse hédéltearvu puhul otsustab
juhataja h&al. Haéletamine toimub avalikult, salajaselt aga siis, kui seda néuab
vahemalt (ks liige.

8§ 32. Aastakonverentsi kokkutuleku aja, kestvuse ja péevakorra méérab piiskop, selle
puudumisel superintendent, teatades sellest pastoritele ja koguduste juhatustele
vahemalt ks kuu ette.

8§ 33. Aastakonverentsi koha méaérab eelmine aastakonverents. Kui monel
ettendgemata pohjusel on tarvis aastakonverentsi poolt méaératud kohta muuta, siis
maarab selle piiskop, tema puudumisel superintendent, koosk®dlastatult
kirikuvalitsusega.

8 34. Aastakonverentsi juhatab piiskop, tema &raolekul superintendent; mélema
puudumisel juhatab aastakonverentsi piiskopi poolt méaratud vaimulik
aastakonverentsi taisliikmete hulgast.

8 35. Kui piiskop ei ole kedagi méaranud juhatajaks voi kui piiskopi poolt méaratud
isik ei ole ilmunud kohale, valib aastakonverents oma téisliikmetest vaimulike hulgast
uue juhataja.

8§ 36. Aastakonverents valib enesele protokollija ja kaks protokolli kontrollijat, kes
uhes juhatajaga kinnitavad aastakonverentsi protokolli. Protokoll sdilitatakse EMK
arhiivis Tallinnas.

8 37. Ainult vaimulik- voi ilmikliikmeid puudutavaid kiisimusi voib aastakonverentsi
juhataja ettepanekul késitleda ja otsustada eraldi.
VII peatiikk
PIISKOP

8 38. Piiskop kui kiriku vaimulik tlevaataja valitakse aastakonverentsi tdistihenduses
olevate ordineeritud vanemate hulgast.



§ 39. Piiskop:

1) kutsub kokku ja juhatab EMK korralisi v0i erakorralisi aastakonverentse (vt
88 27, 34, 35);

2) ordineerib vanemaid ja diakone.

3) arvestades ordinatsiooninbukogu ettepanekutega maérab aastakonverentsil
ametisse vaimulikliikmeid.

VI peatikk
SUPERINTENDENT

8 40. Superintendent kui piiskopi abiline Ulevaataja-ametis méératakse piiskopi poolt
aastakonverentsi taisihenduses olevate vaimulikliikmete hulgast, kes on saanud enim
h&ali salajase haaletuse teel.

8 41. Superintendendi ametiaeg on kolm aastat.

8 42. Aastakonverentsi lilkmetel on digus superintendendi ametiaja I6ppemisel esitada
uusi superintendendi kandidaate mitte hiljem kui Uks kuu enne aastakonverentsi
algust. Kandidaat peab olema ordineeritud vanem, kes omab teoloogilist haridust.

8 43. Superintendendi kohustuseks on:

1) kokku kutsuda ja juhatada koguduste konverentse;

2) esitada aastakonverentsil EMK vaimuliku tegevuse aruanne;

3) teostada jarelvalvet vaimuliku t60 tle kirikus;

4) kooskdlas ordinatsioonikomisjoniga esitada aastakonverentsile vastuvdtmiseks
uusi vaimulikliikmeid;

5) viia labi vaimulikke talitusi ja kutsetddtajate Gnnistamisi;

6) hoolitseda koguduste ametikandjate, nende leidmise, ettevalmistamise ja
vaimuliku kasvatuse eest ning vajaduse korral teha ettepanekuid vaimulike
ametikandjate ametisse maaramiseks.

7) EMK esindamine riigi- ja véimuorganites ning kiriku valissuhetes.

IX peatukk
KIRIKUVALITSUS
8 44. Kirikuvalitsus on EMK téidesaatev organ, mis koosneb kaheksast valitavast
liilkmest. Liikmed valitakse aastakonverentsi poolt kolmeks aastaks ja neid v6ib

ametist vabastada tiksnes aastakonverentsi otsusega.

8 45. Piiskop ja superintendent on kirikuvalitsuse litkmed ex officio. Kirikuvalitsus
valib oma koosseisu hulgast esimehe, tema asetditja ja sekretari.

8§ 46. Kirikuvalitsuse esimehe tlesandeks on kirikuvalitsuse administratiivne



juhtimine. Esimehe &raolekul asendab teda asetéitja.

8 47. Kirikuvalitsuse sekretéari tlesandeks on kirikuvalitsuse koosolekute
protokollimine ja kirikuvalitsuse esimehe abistamine tema Glesannetes.

8 48. Superintendent koos kirikuvalitsusega juhib kirikut aastakonverentsi
kokkutulekute vahelisel ajal. Kirikuvalitsuse liikmete volitused kehtivad kuni uute
lilkmete ametisse astumiseni.

8 49. Kirikuvalitsus tegutseb kaesoleva pohikirja alusel ilma erilise volikirjata.
Allkirjadigus on reguleeritud jargmiselt:

1) Vaimulikku tegevust puudutavatele dokumentidele (tunnistused, téendid jne)
kirjutab alla piiskop v6i superintendent ainuisikuliselt.

2) Muudele kirikuelu puudutavatele dokumentidele ja lepingutele kirjutab alla
kirikuvalitsuse esimees ainuisikuliselt vGi tema asetéitja koos sekretéri voi
kirikuvalitsuse pearaamatupidajaga.

3) Vajaduse korral delegeerib kirikuvalitsus allkirjadiguse monele kirikuvalitsuse
liikmele ainult temale usaldatud t66 valdkonnas.

8§ 50. Kirikuvalitsus on otsusepadev, kui on koos vahemalt viis liiget, nende hulgas
kirikuvalitsuse esimees vOi tema asetéitja.

8 51. Kirikuvalitsuse koosolekuid juhatab Kirikuvalitsuse esimees, tema &raolekul aga
asetaitja.

8§ 52. Kirikuvalitsuse tlesandeks on EMK tegevuse tegelik juhtimine vastavalt
aastakonverentsi otsustele ja k&esoleva pohikirja satetele.

8 53. Kirikuvalitsuse padevusse kuulub:

1) aastakonverentsi todorganina kirikuelu jooksvate kiisimuste lahendamine ja
aastakonverentsi otsuste taitmine;

2) kooskolastatult superintendendiga Kiriku Giguste kaitsmine;

3) finants-majandusliku tegevuse korraldamine, samuti kiriku vara haldamise ja
kinnisvara kisimustega tegelemine;

4) EMK majandusaasta aruande ja eelarve koostamine;

5) maéaérab koguduste aruandluse vormid ja nende esitamise tahtajad;

6) kinnitab palgaliste tootajate koosseisu ja nende palgaméérad,;

7) kinnitab EMK hdadlekandjate tegevtoimetajad,;

8) vastavalt vajadusele korraldada EMK t66tegijate koolitust.

X peatiukk
EMK ORDINATSIOONIKOMISJON

8 54. EMK Aastakonverents valib nelja-aastaseks perioodiks ordinatsioonikomisjoni.
Ordinatsioonikomisjon tegeleb kiriku vaimulikliikmete kiisimustega, mis koosneb
viiest aastakonverentsi taisihenduses olevast vaimulikliikmest (ordineeritud vanemast
ja/vdi diakonist) ja Ghest ilmikliikmest, kes on valitud lihthadlteenamusega salajase



haaletuse teel. Superintendent kuulub ordinatsioonikomisjoni ex officio.

8§ 55. Ordinatsioonikomisjon valib endi seast esimehe, registraatori ja muud
funktsion&érid, keda peetakse vajalikuks ning seab ametisse t0oriihma, mis koosneb
esimehest ja kahest liikmest.

8 56. Keegi ei voi ordinatsioonikomisjoni lilkmeks olla rohkem kui kolm nelja-aastast
perioodi jarjestikku.

8 57. Ordinatsioonikomisjoni padevusse kuulub:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

uute inimeste leidmine vaimuliku ametisse;

kandidaatide testimine vaimulikuametiks valmistumise koigis jarkudes
(kohalik pastor, aastakonverentsi proovi- ja taisliige);

kandidaatidele stipendiumite ja dpperahade vahendamine;
vaimulike jatkukoolituse programmide arendamine;

vaimulikele teenimist6édga seonduvate probleemide lahendamiseks
ressursside pakkumine;

intervjueerimine ja soovituste andmine kdikidele vaimulikele, kes
soovivad vaimulikuametist lahkuda voi umber korraldada oma suhte
aastakonverentsiga, kaasa arvatud pensionile jadmine;

muud kohustused, mida aastakonverents talle vdib panna.

8 58. Ordinatsioonikomisjoni registraatori kohuseks on pidada toimikuid kdigi EMK
vaimulikuameti kandidaatide kohta.

8§ 59. Ordinatsioonikomisjon on oma tegevusest aruandekohustuslik EMK
Aastakonverentsile.

8 60. Ordinatsioonikomisjon peab kogunema vahemalt tiks kord enne
aastakonverentsi aegset koosolekut ja vdib méaarata kindlaks tarmini enne
aastakonverentsi oma protseduuriliste asjaajamiste I6puleviimiseks.

XI peatikk
EMK REVISJIONIKOMISJON

8 61. EMK asjaajamist ja arvepidamist revideerib aastakonverentsi poolt kolmeks
aastaks valitud kolmeliikmeline revisjonikomisjon, kes on vastutav EMK kdikide
fondide revideerimise eest.

8 62. Revisjonikomisjoni liige ei tohi kuuluda kirikuvalitsusse.

8 63. Revisjonikomisjon:

1)
2)
3)

4)

valib oma koosseisust esimehe ja sekretari;

on t60- ja otsustusvdimeline, kui kohal on vdhemalt kaks liiget;

kontrollib véahemalt (iks kord aastas Kirikuvalitsuse finants-majanduslikku
tegevust ja ressursside kasutamist vastavalt eelarvele;

koostab revideerimise tulemuste alusel akti ja esitab oma tegevuse aruande
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koos jarelduste ja ettepanekutega aastakonverentsile kinnitamiseks;

8 64. Revisjonikomisjoni esimees on EMK Aastakonverentsi h&alediguslik liige (vt §
29 1g 5).

XI1 peatukk
KOGUDUSED JA NENDE JUHTIMINE

8 65. Need EMK kogudused, kuhu kuulub vahemalt 12 tdisealist teovoimelist liiget,
kantakse usulise Uhenduse registrisse vastavalt kirikute ja koguduste seadusele.

8§ 66. K&ik EMK kogudused ldhtuvad oma tegevuses ihisest EMK pd&hikirjast.
8§ 67. Kogudus loetakse asutatuks, kui:

1) koguduse asutamiskoosolekul on valitud kolmeliikmeline juhatus ja
revisjonikomisjon;

2) superintendendi poolt on madratud ametisse pastor;

3) on olemas kooskaimise koht;

4) kirikuvalitsus on kinnitanud asutamiskoosoleku protokolli;

5) on esitatud registrisse kandmise avaldus koos notariaalselt kinnitatud
allkirjadega.

8§ 68. Kirikuvalitsus informeerib kdigist uutest kogudustest aastakonverentsi, kes need
kinnitab.

8§ 69. Koguduse t6dd juhib pastor.
8 70. Koguduse organiteks on konverents, tldkoosolek, juhatus ja revisjonikomisjon.
8 71. Peale koguduse pastori on koguduse tootegijateks diakonid ja jutlustajad,
plhapéevakooli Gpetajad, koorijuhid, organistid, sekretar, raamatupidaja, kassapidaja
jt juhatuse poolt seatud isikud, kes tootavad thiskondlikel alustel vdi on koguduse
palgal.
8 72. Kogudus I6petab oma tegevuse, kui teovdimeliste lilkmete arv langeb alla
kaheteistkiimne voi kui kirikuvalitsuse ettepanekul EMK Aastakonverents seda
otsustab. Koguduse tegevuse likvideerib selle juhatus.
8§ 73. Koguduse likvideerimisel jd&b koguduse vara Eesti Metodisti Kirikule.
X111 peattikk
KOGUDUSE PASTOR

8 74. Pastori peamisteks ulesanneteks on:

1) koguduse vaimuliku elu juhtimine;
2) viia labi vaimulikke talitusi.

8§ 75. Pastoriks v6ib madarata isiku, kes on saanud teoloogilise ettevalmistuse ja on
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ordineeritud piiskopi poolt vanemaks ning on aastakonverentsi poolt vastu voetud
vaimulikliikmeks.

8 76. Pastori madrab ametisse piiskop (aastakonverentsil) vOi superintendent
(aastakonverentside vahelisel ajal) kooskdlas ordinatsioonikomisjoniga, arvestades
kohaliku koguduse soovitusi.

8§ 77. Ordinatsioonikomisjonil on volitus erandkorras madrata kohalikuks pastoriks (vt
8 30 Ig 6¢) ka erihariduseta vGi osalise teoloogilise haridusega isikuid.

§ 78. Pastori ametis teenitakse reeglina kuni 65nda eluaastani. EMK maksab
kirikuvalitsuse otsusel pensioniikka joudnud tegevpastoritele igakuist toetust alates
pensionile jadmisest.

X1V peatikk
KOGUDUSE KONVERENTS

8§ 79. Koguduse otsustav organ on koguduse konverents, mida juhib kogudust
visiteeriv superintendent voi tema poolt volitatud kirikuvalitsuse liige. Konverentsi
kutsub kokku superintendent.

8§ 80. Koguduse konverents peetakse kord aastas enne EMK Aastakonverentsi.

8§ 81. Konverents koosneb koguduse pastoritest, emerituurpastoritest, diakonitest ja
jutlustajatest, koguduse juhatuse ja revisjonikomisjoni liikmetest, to6toimkondade
juhtidest, koguduse konverentsi poolt valitud aastakonverentsi ilmikliikmetest (vt §
29 lg 7), puhapédevakooli dpetajatest, koorijuhtidest, organistidest, sekretarist,
raamatu- ja kassapidajast ning isikutest, kelle osalemist koguduse juhatus peab
vajalikuks.

8§ 82. Koguduse konverents on otsusepéadev, kui kohal on véhemalt 1/3 konverentsi
liilkmetest, kes on dra toodud eelmises paragrahvis (vt § 81).

8 83. Koguduse konverentsi padevusse kuulub:

1) koguduse ametis olevate isikute (pastori, juhatuse esimehe ja
revisjonikomisjoni esimehe) aruannete kinnitamine;

2) koguduse eelarve kinnitamine;

3) koguduse juhatuse ja revisjonikomisjoni valimine;

4) koguduse ilmiksaadikute valimine aastakonverentsile;

5) vajalike todorganite moodustamine, nende tlesannete médaratlemine ja
esimeeste valimine;

6) tooorganite tegevuse Ule otsustamine ja vajaduse korral nende likvideeri
mine;

7) koguduse diakonite, jutlustajate jt todtegijate t66 kontrollimine ja nende
vastutusest vabastamise ule otsustamine;

8) kogudust puudutavate otsuste vastuvdtmine finants- ja majanduskisimustes;

9) ettepanekute tegemine ordinatsioonikomisjonile véi EMK Aastakonverentsile.
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8§ 84. Koguduse konverentsi otsused vOetakse vastu lihthd&lteenamusega. VVordse
h&alte arvu korral otsustab koosoleku juhataja h&al. Haaletamine toimub salajaselt, kui
seda nduab vahemalt iks konverentsi liikmetest.

8§ 85. Koguduse konverentsi protokollile kirjutab alla superintendent ja koguduse
juhatuse sekretér. Protokoll séilitatakse koguduse arhiivis ja drakiri EMK
Kirikuvalitsuse arhiivis Tallinnas.

XV peatikk
KOGUDUSE ULDKOOSOLEK

§ 86. Koguduse Uldkoosolek koosneb ainult kohaliku koguduse tunnistavatest
liikmetest (vt § 18). Uldkoosoleku kutsub kokku ja seda juhatab koguduse pastor.
Uldkoosolek korraldatakse koguduse konverentsile jargneval pihapéeval.

8§ 87. Koguduse Uldkoosolek on informatiivse iseloomuga, kus lisaks koguduse
statistilisele aruandele, antakse teada koguduse finants-majandustegevuse tulemused,
eelarve, juhatuse ja revisjonikomisjoni valimise tulemused, samuti ilmikliikmete
nimed aastakonverentsile ning muud koguduse elu puudutavad tahtsad otsused.

8 88. Kui koguduse konverents on delegeerinud mingid kiisimused tildkoosolekule
otsustamiseks, siis tehakse otsus ainult selles valdkonnas vastavalt koguduse
konverentsi hadletamisprotseduuri reeglitele (vt § 84). Sel juhul juhatab tildkoosolekut
superintendent. Uldkoosolek on otsusepadev, kui vahemalt 1/3 liikmetest on kohal.

XVI1 peatiikk
KOGUDUSE JUHATUS

8§ 89. Koguduse juhatuses on kolm kuni tiheksa liiget vastavalt koguduse vajadustele.
Pastorid kuuluvad juhatusse oma ameti tottu.

8 90. Juhatuse koosoleku kutsub kokku ja juhatab koguduse pastor, tema araolekul
aga juhatuse esimees v6i moni teine pastori poolt méératud liige.

8 91. Juhatuse valitavad litkmed valitakse koguduse liikmete hulgast kolmeks aastaks
koguduse konverentsini. Juhatus valib endi hulgast esimehe, esimehe asetéitja ja
protokollija.

8§ 92. Juhatus on otsusepéadev, kui koos on véhemalt pooled tema liikmetest, nende
hulgas esimees vdi tema asetéitja.

8 93. Haaletamine toimub avalikult, salajaselt aga siis, kui seda nduab vahemalt (iks
juhatuse liige. Otsused vdetakse vastu lihthdalteenamusega. VVordse haalte arvu korral
otsustab juhataja haal.

8§ 94. Koguduse juhatuse padevusse kuulub:

1) hoolitseda koguduse t66 planeerimise eest;
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2) juhtida koguduse finants- ja majandustegevust;

3) otsustada koguduse jooksvaid kiisimusi;

4) esindada kogudust kohalikus omavalitsuses ja riiklikes organites;

5) votta vastu otsuseid koguduse vallasvaraga seotud kisimustes;

6) hallata kirikuvalitsuse poolt koguduse kasutusse antud EMK kinnisvara;

7) olla koguduse konverentsi ettevalmistavaks ja labiviivaks organiks;

8) (ks kord aastas, vahemalt 30 péeva enne koguduse konverentsi kokkutulekut,
esitada revideerimiseks eelmise kalendriaasta arved,;

9) pidada reeglina vahemalt tiks juhatuse koosolek kuus.

8 95. Juhatus esindab kogudust kui juriidilist isikut ilma erilise volikirjata.

8 96. Allkirjadigus koguduses on pastoril ainuisikuliselt ja koguduse juhatuse
esimehel koos majandusjuhi voi sekretari vOi raamatupidajaga. Koguduse konverents
vaib volitada ka mdnd koguduse liiget allkirja andma mingis konkreetses valdkonnas.

XVII peatukk
KOGUDUSE REVISIONIKOMISJON

8§ 97. Lisaks koguduse juhatusele valib koguduse konverents kolmeks aastaks
revidendi vOi revisjonikomisjoni koguduse varade ja rahaliste vahendite
kontrollimiseks. Koguduse revident vai revisjonikomisjoni liige ei vdi olla koguduse
juhatuse liige ega raamatupidaja.

8§ 98. Revisjonikomisjon annab oma tegevusest aru koguduse konverentsil.

8 99. Revisjonikomisjon vastutab kohaliku koguduse kéikide fondide revideerimise
eest.

§ 100. Revisjonikomisjon on kohustatud véhemalt kaks korda aastas kontrollima
koguduse rahalise tegevuse seisukorda ja inventari alalhoidmist.

XVI1I peatukk
EMK VARAD

8 101. EMK varaks vdivad olla maa, muu kinnis- ja vallasvara ning rahalised
vahendid, mis on vajalikud pdhikirjast tulenevate llesannete taitmiseks.

8§ 102. EMK vara moodustamisest vOivad rahaliste ja materiaalsete annetuste,
kingituste voi osamaksudega lepingulistel alustel osa votta riigi ja kohaliku
omavalitsuse asutused ja juriidilised isikud nii kodu- kui ka vélismaal.

8 103. EMK ja tema koguduste sissetulekuallikateks on liikmete rahalised ja
materiaalsed eraldised, mille hulka kuuluvad kiimnised ja vabatahtlikud annetused,
sihtotstarbelised korjandused, toetused, hoiuste intressid, kingitused, parandvara ja
muud seaduslikud laekumised.

8 104. Kdik kohalikud kogudused maksavad 10% oma sissetulekust EMK
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keskkassasse. Kogudused vdivad anda ka rohkem vastavalt oma v@imalustele (vt § 28
Ig 13).

8§ 105. EMK vastutab oma kohustuste taitmise ja volgade eest kogu temale kuuluva
varaga.

§ 106. EMK liikmed ja majanduspartnerid ei vastuta EMK kohustuste ja volgade eest.
8§ 107. EMK ei vastuta oma liikmete ja majanduspartnerite kohustuste ja vGlgade eest.
XIX peatiikk
EMK LIKVIDEERIMINE
8§ 108. EMK likvideeritakse, kui EMK Aastakonverents votab vastu sellekohase
otsuse, mille poolt hdéletab salajasel haaletamisel vahemalt 3/4 aastakonverentsi

taisihendusse kuuluvatest vaimulikliikmetest.

§ 109. EMK Aastakonverents teeb likvideerimise tlesandeks kirikuvalitsusele voi
aastakonverentsi poolt moodustatud likvideerimiskomisjonile.

8§ 110. EMK tegevuse I6petamisel laheb selle vara le riigile.

Pohikiri on vastu vetud EMK erakorralisel aastakonverentsil 6. septembril 2003 ja
muudetud EMK Aastakonverentsil 14. juunil 2008; EMK Aastakonverentsil 17. juunil
2023.

Kinnitan: ﬁ
Iz

Robert TSerenkov
EMK superintendent
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